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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 
 

 ชื่อ  : นางไขศรี เนื่องสิกขาเพียร  

  อายุ   : 63 ปี  

  ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : ประธานกรรมการบริษัท 
  วันทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 21 เมษายน 2559 

  ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง  : 9 ปี 6 เดือน  

 
 
 
ความสัมพันธส์่วนตัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร/ - ไม่มี 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่

การถือหุ้นในบริษัท - ของตนเอง : 2,534,500 หุน้ (0.32%) 

 - ของคู่สมรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ : ไม่มี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -  ปริญญาโทบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
        -  ปรญิญาตรีดา้นการบญัชี  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  ์

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก IOD -  Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 0/2543 (Dry Run) 

- Role of The Compensation Committee (RCC) รุน่ท่ี 16/2556 
- The role of The Chairman Program (RCP) รุน่ท่ี 30/2556 
- Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 36/2563 
- Director Leadership Certification Program - DLCP รุน่ท่ี 0/2563 (Dry Run) 

การอบรมอื่นๆ  -  ผูต้รวจสอบบญัชีรบัอนญุาต 
- ผูบ้ริหารระดบัสงู (หลกัสตูร วตท.) รุน่ท่ี 3 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 
- Board Risk Governance Training โดย Control Risks 2565 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน จ านวน 3 แห่ง 
- กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการกลั่นกรองสินเชื่อ และ
การลงทนุ / กรรมการก ากบัความเสี่ยง บมจ. ธนาคารกสิกรไทย 

- กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการ / 
กรรมการตรวจสอบ บมจ. อินโดรามา เวนเจอรส์ 

- กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เอสซีจี แพ็คเกจจิง้ 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่ไมเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน จ านวน 2 แห่ง 
- ประธานกรรมการ บมจ. บโูอโน่ (ประเทศไทย) 
- กรรมการ บจ. ท๊อป ที 2015 
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การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่แข่งขันกับธุรกิจของบริษัท 
  -  ไม่มี  

การเข้าร่วมประชุมในปีบัญชี 2568 

• คณะกรรมการบริษัท : 6/6 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ข้อพิพาททางกฎหมาย  -  ไม่มี 
 

หลักเกณฑแ์ละวิธีสรรหา 

 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ว่า  
นางไขศรี เน่ืองสิกขาเพียร มีคณุสมบตัิครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชน
จ ากดั และไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้ริหารจดัการกิจการท่ีมี
มหาชนเป็นผูถื้อหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์รวมถึงเป็นผูค้วามรูค้วามสามารถ 
ประกอบกับผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการท่ีผ่านมามีความโดดเด่น เป็นท่ียอมรบั มีความช านาญและ
ประสบการณ ์รวมถึงเขา้ใจธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี จึงเห็นสมควรเลือกตัง้เป็นประธานกรรมการของบริษัท  
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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 
 

 ชื่อ  : นายศิวตัร เชาวรียวงษ์  

  อายุ   : 49 ปี  

  ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  
   / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

และการพฒันาอย่างยั่งยืน 
  วันทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 13 พฤษภาคม 2565 

  ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง  : 3 ปี 5 เดือน  

 
 

ความสัมพันธส์่วนตัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร/ - ไม่มี 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่

การถือหุ้นในบริษัท - ไม่มี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
-  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร ์สาขา วิศวกรรมคอมพิวเตอร ์
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก IOD -  Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 19/2547  
- Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 314/2565 
- Board Nomination and Compensation Program (BNCP) รุน่ท่ี 13/2565  
- Director Leadership Certification Program (DLCP) รุน่ท่ี 8/2565 
- ESG in the Boardroom : A Practical Guide for Board (ESG) รุน่ท่ี 3/2567 
- Advanced Audit Committee Program รุน่ 53/2567 
- Ethical Leadership Program รุน่ 34/2567 

การอบรมอื่นๆ  -  Certified Chief Master Coach (CCMC) ITD World 2566 
- Professional Coach Certification (PCCP) สถาบนัโคช้ไทย รุน่ท่ี 50/2565 
- โคช้จดุแข็งขัน้สงูที่ไดร้บัการรบัรอง สถาบนัแกลลพั 2562 
- Tap the power of Mindfulness for your organization, Search Inside 

Yourself, 2562 
- โคช้องคก์ร สถาบนัโคช้ย ู(ออสเตรเลีย) 2561 
- หลกัสตูรผูน้  าองคก์รระดบัสงู กรุ๊ปเอ็ม และ ฮารว์ารด์ 2558 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน จ านวน 1 แห่ง 
- ประธานกรรมการบริษัท และ กรรมการอิสระ  
บริษัท ส. ขอนแก่นฟู้ดส ์จ ากดั (มหาชน) 
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การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่ไมเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน จ านวน 3 แห่ง 
- กรรมการ บริษัท ริชเชส ซพัพลาย จ ากดั 
- ผูก้่อตัง้ และ กรรมการ บริษัท ริเวอร ์เมอรซ์ี่ย ์จ ากดั 
- โคช้ผูบ้ริหาร วิทยากร ท่ีปรกึษา พฒันาทกัษะความเป็นผูน้  า 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่แข่งขันกับธุรกิจของบริษัท 
  -  ไม่มี  

การเข้าร่วมประชุมในปีบัญชี 2568 

• คณะกรรมการบริษัท : 6/6 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการบริษัท (กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร) : 1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการตรวจสอบ : 4/4 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง : 4/4 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
และการพฒันาอย่างยั่งยืน 

ข้อพิพาททางกฎหมาย  -  ไม่มี 
ข้อมูลประกอบการพิจารณาแต่งต้ังกรรมการอิสระ 
ส่วนไดเ้สียทัง้ทางตรงและทางออ้มในกิจการใดๆ ท่ีบริษัท
หรือบริษัทย่อยเป็นคู่สญัญา 

- ไม่มี 

ความสมัพนัธก์ับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบุคคล
ท่ีอาจมีความขดัแยง้ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมาจนถึงปัจจบุนั 

- ไม่มี 

กรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงานพนกังาน ลกูจา้ง หรือ
ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า 

- ไม่มี 

ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชีหรือท่ีปรกึษา
กฎหมาย 

- ไม่มี 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่
สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ 

- ไม่มี 

 
หลักเกณฑแ์ละวิธีสรรหา คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ว่า  

นายศิวัตร เชาวรียวงษ์ มีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชน
จ ากดั และไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้ริหารจดัการกิจการท่ีมี
มหาชนเป็นผูถื้อหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถึงเป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถ 
ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญอันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ  
จึงเห็นสมควรเลือกตัง้เป็นกรรมการอิสระของบริษัท  
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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 
 

 ชื่อ  : นายวิรชั เสรีภาณุ  

  อายุ   : 62 ปี  

  ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมการ / กรรมการบริหาร  
   / ประธานเจา้หนา้ท่ีดา้นธุรกิจ 
  วันทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 23 พฤษภาคม 2555 

  ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง  : 13 ปี 5 เดือน  

 
 
 

ความสัมพันธส์่วนตัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร/ - พี่ชายของ นางสาวสณีุ เสรีภาณุ 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่

การถือหุ้นในบริษัท - ของตนเอง : 15,000,000 หุน้ (1.89%) 

 - ของคู่สมรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ : ไม่มี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -  ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
        -  ปรญิญาตรี สาขาเภสชัศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก IOD -  Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 155/2555 
การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน  

- ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่ไมเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน จ านวน 3 แห่ง 

- กรรมการ บจ. ท๊อป ที 2015 
- กรรมการ บจ. แม็คจีเนียส 
- กรรมการ บจ. วินเนอรแ์มน 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่แข่งขันกับธุรกิจของบริษัท 
  -  ไม่มี  

การเข้าร่วมประชุมในปีบัญชี 2568 

• คณะกรรมการบริษัท : 6/6 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
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ข้อพิพาททางกฎหมาย  -  ไม่มี 
 
หลักเกณฑแ์ละวิธีสรรหา คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ว่า  

นายวิรชั เสรีภาณุ มีคุณสมบตัิครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัด 
และไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้ริหารจดัการกิจการท่ีมีมหาชน
เป็นผูถื้อหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถึงเป็นผูค้วามรูค้วามสามารถ ประกอบ
กับผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการท่ีผ่านมามีความโดดเด่น เป็นท่ียอมรับ มีความช านาญและ
ประสบการณ ์รวมถึงเขา้ใจธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี จึงเห็นสมควรเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท   

 

 

 

 


