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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 
ชื่อ       นายลกัษณะนอ้ย  พึ่งรศัมี    
อายุ 71 ปี  
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ 
 ตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ 
 พิจารณาค่าตอบแทน  
วันทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ 1 มกราคม 2559 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง  7 ปี 10 เดือน  
ความสัมพันธส์่วนตัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร/ ไม่มี 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่
การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -  บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั  
        -  ปรญิญา คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก IOD -  Director Certification Program (DCP) รุน่ 122/2552 

- Director Accredit Program รุน่ SCC/2547 
การอบรมอื่นๆ  -  Certificate in Management Development Program, The Wharton School 
     of the University of Pennsylvania 

- Certificate in Inno - Leadership program, INSEAD University (France) 
- Certificate “Executive development Program” Graduate School of  
    business, Columbia University 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน  จ านวน 2 แห่ง 
  -      ประธานกรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง 
          บมจ. เอสซีจี เดคคอร ์(ธุรกิจกระเบือ้งและสขุภณัฑ)์ 

- ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน / กรรมการบรรษัทภิบาลและเพื่อการพฒันาอย่างยั่งยืน  
บมจ. ออริจิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้ (ธุรกิจอสงัหาริมทรพัย)์ 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่ไมเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน จ านวน 3 แห่ง 
- ท่ีปรกึษาและกรรมการ ดา้นบญัชีภาษีอากรและบญัชีบริหาร สภาวิชาชีพ

บญัชีแห่งประเทศไทย (ในพระบรมราชปูถมัป์) 
- ท่ีปรกึษา ก.ล.ต. (ส  านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย)์ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

บมจ. บโูอโน 
การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่แข่งขันกับธุรกิจของบริษัท 
  -      ไม่มี  
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การเข้าร่วมประชุมในปีบัญชี 2566 

• คณะกรรมการบริษัท : 7/7 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการตรวจสอบ : 4/4 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน : 4/4 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ข้อพิพาททางกฎหมาย        -  ไม่มี 
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณาแต่งต้ังกรรมการอิสระ 
ส่วนไดเ้สียทัง้ทางตรงและทางออ้มในกิจการใดๆ ท่ีบริษัท
หรือบริษัทย่อยเป็นคู่สญัญา 

- ไม่มี 

ความสมัพนัธก์ับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบุคคล
ท่ีอาจมีความขดัแยง้ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมาจนถึงปัจจบุนั 

- ไม่มี 

กรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงานพนกังาน ลกูจา้ง หรือ
ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า 

- ไม่มี 

ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชีหรือท่ีปรกึษา
กฎหมาย 

- ไม่มี 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่
สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ 

- ไม่มี 

 
เหตุผลและความจ าเป็นในการ
เสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ว่า  
นายลกัษณะนอ้ย พึ่งรศัมี มีคณุสมบตัิครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชน
จ ากดั และไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้ริหารจดัการกิจการท่ีมี
มหาชนเป็นผูถื้อหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถึงเป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถ 
ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญอันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ี ได้อย่างเป็นอิสระ จึง
เห็นสมควรเลือกตัง้เป็นกรรมการอิสระของบริษัท  

ทัง้นี ้ส  าหรบัการแต่งตัง้นายลกัษณะนอ้ย พึ่งรศัมีเขา้เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง จะส่งผลใหม้ีการด ารง
ต าแหน่งกรรมการอิสระเกินกว่า 9 ปีหลงัจากวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งคณะกรรมการมีความเห็นว่า สมควร
แต่งตั้งนายลักษณะน้อยเป็นกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหน่ึง เนื่องจากนายลักษณะนอ้ยเป็นกรรมการ
ตรวจสอบผูม้ีความรูแ้ละความเชี่ยวชาญดา้นการบญัชีท่ีสามารถสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินของ
บริษัท รวมทัง้มีความรูค้วามเขา้ใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ตลอดจนในช่วงท่ีผ่านมา นายลกัษณะนอ้ย
สามารถใหข้อ้เสนอแนะน าต่างๆ เก่ียวกับการด าเนินงานของบริษัทไดอ้ย่างเป็นอิสระ เป็นประโยชน์อย่างสูง
ต่อบริษัท  
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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 
ชื่อ       นายกฤษณ ์จันทโนทก    
อายุ 48 ปี  
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง กรรมการอิสระ  
วันทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ 29 ตลุาคม 2563 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง  3 ปี - เดือน  
ความสัมพันธส์่วนตัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร/ ไม่มี 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่
การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -  ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
 -  ปริญญาตรี สาขาบญัชี สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก IOD -  Corporate Governance for Capital Market Intermediaries รุน่ท่ี 4/2558  

-  Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) รุน่ท่ี 7/2556  
-  Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 143/2554  
-  Financial Statements for Directors (FSD) รุน่ท่ี 11/2554 

การอบรมอื่นๆ  -  หลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงู รุน่ 15 สถาบนัวิทยาการตลาดทุน 
- หลักสูตรวิทยาการประกันภัยระดับสูง รุ่น 6 (วปส.) ส  านักงานคณะกรรมการ
ก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั 

- หลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงูดา้นการคา้และการพาณิชย ์(TepCot 7) มหาวิทยาลยั
หอการคา้ไทย 

- ประกาศ นียบัตรหลักสูต ร  Six Sigma Black Belt จาก  General Electric 
Company 

- หลกัสตูรสดุยอดผูน้  าวิทยาการประกันภยัระดบัสงู (Super วปส.) รุน่ท่ี 1 สถาบนั
วิทยาการประกนัภยัระดบัสงู 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน  - ไม่มี -   

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่ไมเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน จ านวน 3 แห่ง 
- กรรมการ บล. ไทยพาณิชย ์จเูลียส แบร ์
- กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บมจ. ธนาคารไทยพาณิชย์ 
- กรรมการอิสระ บลจ. ทาลิส 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่แข่งขันกับธุรกิจของบริษัท 
  -      ไม่มี  
 

การเข้าร่วมประชุมในปีบัญชี 2566 

• คณะกรรมการบริษัท : 6/7 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 86) 
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ข้อพิพาททางกฎหมาย       -  ไม่มี 
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณาแต่งต้ังกรรมการอิสระ 
ส่วนไดเ้สียทัง้ทางตรงและทางออ้มในกิจการใดๆ ท่ีบริษัท
หรือบริษัทย่อยเป็นคู่สญัญา 

- ไม่มี 

ความสมัพนัธก์ับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบุคคล
ท่ีอาจมีความขดัแยง้ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมาจนถึงปัจจบุนั 

- ไม่มี 

กรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงานพนกังาน ลกูจา้ง หรือ
ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า 

- ไม่มี 

ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชีหรือท่ีปรกึษา
กฎหมาย 

- ไม่มี 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่
สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ 

- ไม่มี 

 
เหตุผลและความจ าเป็นในการ
เสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ว่า  
นายกฤษณ ์จันทโนทก มีคุณสมบตัิครบถ้วน และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชน
จ ากดั และไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้ริหารจดัการกิจการท่ีมี
มหาชนเป็นผูถื้อหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถึงเป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถ 
ไม่มี  ความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญอันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ  จึง
เห็นสมควรเลือกตัง้เป็นกรรมการอิสระของบริษัท  
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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 
ชื่อ นางสาวสณีุ เสรีภาณ ุ  
อายุ 59 ปี  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการสรรหา 
และต าแหน่งปัจจุบัน และพิจารณาค่าตอบแทน / ประธานกรรมการบริหาร / 
 กรรมการบริหารความเสี่ยงและการพฒันาอย่างยั่งยืน 
  
วันทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ    23 พฤษภาคม 2555 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 10 ปี 7 เดือน 
ความสัมพันธส์่วนตัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร/ นอ้งสาวของ นายวิรชั เสรีภาณ ุ
ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่
การถือหุ้นในบริษัท ของตนเอง : 364,566,520 หุน้ (46.03%) 
คุณวุฒิทางการศึกษา - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

- ปริญญาตรี สาขาบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก IOD                                 - Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 172/2556  

- Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 98/2555 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน   
  -     ไม่มี   

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่ไมเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน จ านวน 9 แห่ง 
- กรรมการ บมจ. บล ูโซลชูั่น 
- กรรมการ บจ. แม็คมิลเลี่ยน (ไทยแลนด)์ 
- ประธานกรรมการ บจ. อโรมาธิค แอคทีฟ 
- ประธานกรรมการ บจ. แม็คจีเนียส 
- ประธานกรรมการ บจ. ท๊อป ที 2015 
- ประธานกรรมการ บจ. วา้ว มี 
- ประธานกรรมการ บจ. แม็ค ยีนส ์แมนแูฟคเจอริ่ง 
- ประธานกรรมการ บจ. วินเนอรแ์มน 
- ประธานกรรมการ มลูนิธิแม็คกรุ๊ปเพื่อสงัคมไทย 

การด ารงต าแหน่งในธุรกิจอื่น ที่แข่งขันกับธุรกิจของบริษัท 
  -      ไม่มี  
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การเข้าร่วมประชุมในปีบัญชี 2566 

• คณะกรรมการบริษัท : 6/6 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน : 4/4 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการพฒันาอย่างยั่งยืน : 3/3 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการบริหาร : 7/7 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ข้อพิพาททางกฎหมาย    -  ไม่มี 
 


